
 

1 - Régime du droit commun dans le secteur commercial 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Principe de la 
liberté du 
commerce 

7 jours sur 7 

LA RÈGLE LES EXCEPTIONS 

 

 
 
 

Autorisation 
permanente 

d'employer des salariés 

le dimanche  

 

Continuité indispensable de certains services rendus à la collectivité 

LES EXCEPTIONS 

 

Autorisation 
permanente 

d'employer des 
salariés le dimanche  

jusqu'à 13 heures 

Article L.3132-13 du Code du travail 

Commerces de détail de denrées alimentaires (1)
 

 
 

 

Commerces de détail  
non alimentaire  

 

Autorisation permanente 
d'employer des salariés le 

dimanche  
 

(Zones inscrites sur une liste préfectorale) 

Articles L.3132-25 et L.3132-25-2 
du Code du travail 

Articles L.3132-12 et R.3132-5 du Code du travail 

Principe 
du repos dominical 

des salariés 

Article L.3132-3 du Code du travail 

 

Dérogation de plein droit 

Interdiction d'employer 
des salariés le dimanche 

 

Dérogation de plein droit 
Zones touristiques  

(1) il doit s'agir de l'activité principale ou 
exclusive de l'établissement (Art. R.3132-8 

du Code du travail) 


