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SALAIRE
HEURE MENSUEL

NORMALE 35 H PAR
SEMAINE

NIVEAU Au-delà de 43 H
jusqu'à 35 H soit 151,67 H de 36 à 43 H par semaine par semaine
par semaine par mois Heure majorée de 25 % Heure majorée

de 50 %

N I 9,61 € 1 457,55 € 12,01 € 14,42 €
N II E 1 9,81 € 1 487,88 € 12,26 € 14,72 €
N II E 2 9,85 € 1 493,95 € 12,31 € 14,78 €
N III E 1 9,94 € 1 507,60 € 12,43 € 14,91 €
N III E 2 10,33 € 1 566,75 € 12,91 € 15,50 €
N IV E 1 10,92 € 1 656,24 € 13,65 € 16,38 €
N IV E 2 11,98 € 1 817,01 € 14,98 € 17,97 €

Ministère du Travail, de  l'Emploi, de la Formation  professionnelle et du Dialogue social

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRE NCE,
DE LA CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI

Cité Administrative - 2 rue Saint-Sever - 76032 ROUEN CEDEX

¨Personnel ouvrier"

DE NORMANDIE

(avenant n° 54 du 16 avril 2015)

HEURES SUPPLEMENTAIRES

Date d'effet : 1er mai 2015

Entreprises et exploitations de polyculture et d'él evage
Exploitations maraîchères et cultures légumières de  plein champ

Coopératives d'utilisation de matériels agricoles

Département de l'Eure (convention collective du 28 juin 1985)

Etendu par arrêté ministériel du 08 décembre 2015 -  JO du 16 décembre 2015


