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Editorial

J'ai le plaisir de vous présenter |'édition 2024 des chiffres clés de la Dreets de Normandie.
C'est la 3e édition depuis la création de cette direction régionale en avril 2021. Elle est
compétente en matiére de cohésion sociale, d’insertion sociale et professionnelle, de
prévention et de lutte contre les exclusions, de développement de I'emploi, de
développement et de sauvegarde des entreprises, de politique du travail et d'inspection du
travail.

Cet ouvrage dresse, au travers de tableaux, de graphiques et de cartes, une vue d’ensemble
précise et rigoureuse des caractéristiques normandes |l situe également la Normandie par
rapport a la France métropolitaine et rend visible les spécificités de chacun des départements
normands tant en matiére économique que sociale.

Les données recensées dans ce document, tant nationales que locales, ont été recueillies et exploitées par le service
observation, études, statistiques et évaluation de la Dreets. Elles proviennent pour la plupart de sources ministérielles et
partenaires diverses, offrant ainsi la possibilité de comprendre, de construire et d’accompagner les politiques publiques
au plus pres des spécificités régionales. Cela permet d’éclairer les acteurs locaux, les partenaires sociaux, les
administrations et les collectivités locales dans les définitions des actions a mener.

Afin d'approfondir certains thémes ou de s’informer de |'actualité de la Dreets, je vous invite également a consulter
Directions régionales de |'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS)

notre site internet :

Je tiens a remercier I'ensemble des contributeurs qui ont permis la réalisation de cette brochure et vous souhaite une

bonne lecture.

Catherine PERNETTE
Directrice régionale de I'économie,
de I'emploi, du travail et des solidarités de Normandie


https://normandie.dreets.gouv.fr/
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PARTIE 1

Données de cadrage



1 * Démographie - Population

Calvados

Manche

NEL
Maritime

Normandie

France

métropolitaine

Population en 2021 700633 598 934 495 508 276 973 1255918 3327966 65 505 213
Part des femmes 51,9% 51,3% 51,2% 51,2% 51,9% 51,6% 51,6%
Part des hommes 48,1% 48,7% 48,8% 48,8% 48,1% 48,4% 48,4%
Part des moins de 25 ans 29,4% 29,6% 25,7% 25,9% 30,3% 29,0% 29,3%
Part des 65 ans et plus 22,4% 20,0% 25,6% 26,8% 20,6% 221% 20,7%
Part des 75 ans et plus 10,2% 8,7% 12,3% 13,0% 9,5% 10,2% 9,7%
Part des immigrés™ 4% 5,4% 2,8% 4,6% 5,9% 4,9% 10,2%
Part des étrangers® 2,9% 3,9% 2.2% 3,5% 4,4% 3,6% 7,5%
Part de la population résidant en FRR et/ou ZRR® 22,4% 19,5% 37.2% 70,0% 71% 22,3% 18,0%
Part de la population résidant en QPV*

2024 (RP 2020) 4,6% 6,1% 3,0% 5,9% 9,7% 6,7% -
Indice de vieillissement® 96,2 79,4 19,2 124,3 84,9 93,9 87,5
Nombre de familles en 2021 195 689 172 902 144 474 78 211 348 972 940 249 18 099 253

Part des familles monoparentales 14,9% 15,3% 12,3% 13,2% 16,7% 15,1% 16,4%
Espérance de vie a la naissance en 2023 - Femmes 85,3 84,6 85,2 85,1 84,5 84,9 85,8
Espérance de vie a la naissance en 2023 - Hommes 791 79,2 78,8 79,0 78,7 78,9 80,1
Estimation de population au 1°" janvier 2024 | 706 605 598 339 494 200 272379 1255554 3327077 66 142 961

® Immigrés : personnes qui résident en France et sont nées étrangéres a I'étranger

@ Etrangers : personnes qui résident en France et ne possédent pas la nationalité francaise

® FRR : France Ruralités Revitalisation / ZRR : zones de revitalisation rurale ; *QPV : quartiers prioritaires de la politique de la ville

“ Indice de vieillissement : nombre de personnes de 65 ans et plus pour 100 personnes de moins de 20 ans
Sources : Insee - Recensement de la population (RP) 2021 et 2020 , état civil, estimation de population (données provisoires)



Démographie - Population

Calvados

Eure

Manche

Orne

NEL

Normandie

France

Année 2021 Maritime métropolitaine

Population 15-64 ans 427694 364598 289105 159080 774463 2014 939 40527179
Part des femmes 50,6% 50,3% 49,4% 49,6% 50,7% 50,3% 50,6%
Part des hommes 49,4% 49,7% 50,6% 50,4% 49,3% 49,7% 49,4%
Population active 15-64 ans 316 847 277 023 218 979 117 050 565 952 1495 850 30 346 041
Part des femmes 49,5% 48,7% 48,2% 48,3% 48,8% 48,8% 48,8%
Part des hommes 50,5% 51,3% 51,8% 51,7% 51,2% 51,2% 51,2%
Taux d'activité™ 15-64 ans 74,1% 76,0% 75,7% 73,6% 731% 74,2% 74,9%
Femmes 72,4% 73,6% 74,0% 71,7% 70,3% 72,0% 72,3%
Hommes 75,8% 78,4% 77,5% 75,4% 75,9% 76,5% 77,5%
Taux d'emploi® 15-64 ans 66,0% 67,0% 68,9% 65,2% 63,2% 65,5% 66,1%
Femmes 64,4% 64,4% 66,8% 63,4% 60,5% 63,1% 63,4%
Hommes 67,6% 69,6% 71,0% 66,9% 66,0% 67,8% 68,9%
Taux de chédmage™ RP? 15-64 ans 11,0% 1,8% 9,0% 1,4% 13,5% 11,8% 1,7%
Femmes 1,1% 12,5% 9,7% 1,5% 13,9% 12,3% 12,3%
Hommes 10,8% 1,3% 8,4% 1,4% 13,1% 1,4% 1,1%
Part des NEET® parmi les 16-25 ans 14,9% 20,3% 15,4% 18,6% 18,7% 17,7% 16,8%
Femmes 14,0% 19,5% 15,7% 18,0% 18,2% 17,1% 16,3%
Hommes 15,7% 21,0% 15,1% 19,1% 19,3% 18,2% 17,3%

@ voir le site de I'lnsee pour les définitions des taux

https://www.insee.fr/fr/metadonnees/definitions

@ Lorsqu'il est calculé & partir des données du recensement de la population (RP), le taux de chémage est basé sur un concept
déclaratif. Il n'est pas comparable au taux de chémage au sens du Bureau International du Traval (BIT).

® NEET (neither in employment nor in education or training) : personne qui n’est ni en emploi, ni en études, ni en

formation (formelle ou informelle).

Source : Insee - Recensement de la population (RP) 2021



https://www.insee.fr/fr/metadonnees/definitions

Logement

578 818

29749 353

Nombre de ménages* en 2021 324 854 258119 233194 129 649 1524634
Nombre de logements en 2021 429 997 300922 302 441 165 115 657 851 1856 327 36 207 364
Part des résidences principales 75,5% 85,8% 771% 78,5% 88,0% 82,1% 82,2%
Part des résidence secondaires et
. 17,8% 6,2% 14,9% 10,6% 41% 10,0% 9,8%
logements occasionnels
Part des logements vacants 6,6% 8,0% 8,0% 10,8% 7,9% 7,9% 8,0%
Nombre de logements sociaux au
L. 60 782 42 263 38059 21203 148 761 311068 5143 684
ler janvier 2023
Part des logements sociaux en QPV 20,1% 29,3% 21,0% 31,6% 26,2% 25,2% 28,8%
Nombre de logements sociaux pour 10 000
) o 868 708 773 777 1186 938 781
habitants au 1er janvier 2023
Taux de logements sociaux** 18,7% 16,4% 16,3% 16,4% 25,7% 20,4% 17,3%

*Nombre de ménages = nombre de résidences principales

**Nombre de logements sociaux rapporté au nombre de résidences principales. La loi impose a certaines communes en zone urbaine

de disposer d'un nombre de logements sociaux représentant au moins 20 % ou 25 % des résidences principales.

Sources :
Insee - Recensement de la population (RP) 2021

Ministére de la Transition écologique - SDES, Répertoire des logements locatifs des bailleurs sociaux (RPLS) ; Insee - Estimation de population




Revenu - Niveau de vie

d

e

o

Ménages fiscaux

Calvad Seine- o di France

. ormandie

Année 2021 S Maritime : : métropolitaine

Nombre de ménages fiscaux 307 659 251484 229 811 124 987 542 966 1456 907 28 280168
Part des ménages fiscaux imposés 52,1% 53,3% 49,1% 45,2% 50,8% 50,7% 53,4%

Niveau de vie* et taux de pauvreté**

Seine- France
Année 2021 Calvados Manche NI Normandie | métropolitaine
Médiane® 22840€ 22880€ 22480€ 21400€ 22340€ 22480€ 23080 €
Ter décile® 12960€ 12860€ 13250€ 12040€  12090€ 12570 € 12 080 €
9e décile® 38150€ 37040€ 36180€ 34320€ 37680€ 37170 € 41230€
Rapport interdécile®® 2,9 2,9 2,7 2,9 3,1 3,0 3,4
Taux de pauvreté 12,5% 12,7% 1,7% 15,6% 15,4% 13,7% 14,9%

*Le niveau de vie correspond au revenu annuel a disposition pour consommer ou épargner par individu au sein de son ménage.
**Le taux de pauvreté correspond a la proportion d'individus appartenant & des ménages dont le niveau de vie est inférieur au
seuil de 60 % de la médiane du niveau de vie de I'ensemble des ménages.

™ | a médiane partage la distribution des niveaux de vie en deux parties égales : 50% des niveaux de vie sont supérieurs tandis
que 50 % sont inférieurs.

@ e 1° décile est le niveau de vie au-dessous duquel se situent 10% des niveaux de vie.

@ 1e 9° décile est le niveau de vie au-dessous duquel se situent 90% des niveaux de vie.

“ Rapport interdécile : 9¢ décile rapporté au 1" décile. Cela indique combien de fois le niveau de vie des 10 % des ménages
les plus aisés est supérieur a celui des 10% les moins aisés.

Source : Insee - DGFiP - Cnaf - Cnav - Ccmsa, Fichier localisé social et fiscal (Filosofi)



Revenu - Niveau de vie
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Surendettement
Calvad - h Seine-
Année 2023 S S Maritime
Nombre de dossiers de surendettement
3 ) 1328 1488 823 650 3691
déposés
Nombre de personnes surendettées 1582 1793 997 777 4 360

Normandie

7 980

9 509

France

métropolitaine

121617

142 320

Source : Ministére de la Justice et des Libertés, Répertoire Général Civil - Banque de France

Salaires
Calvados Manche S Normandie SEnEs

Année 2022 Maritime métropolitaine
Salaire net horaire moyen 15,04 € 15,82 € 14,79 € 13,88 € 15,92 € 15,40 € 17,02 €
Femmes 13,84 € 14,43 € 13,37 € 12,97 € 14,28 € 13,98 € 15,60 €
Hommes 15,93 € 16,76 € 15,76 € 14,53 € 16,97 € 16,37 € 18,02 €
e s s etenet 2617€  2695€  2520€  2503€  26,84€ 26,42 € 29,09 €
Professions intermédiaires 15,93 € 16,92 € 16,15 € 15,51 € 16,94 € 16,52 € 16,58 €
Employés 11,78 € 12,10 € 11,65 € 11,59 € 11,96 € 11,87 € 12,12 €
Ouvriers 12,22 € 12,99 € 12,67 € 12,09 € 13,26 € 12,81 € 12,50 €

Champ : Salariés au lieu de résidence, du secteur privé et des entreprises publiques, y compris les bénéficiaires de contrats aidés et contrats de

professionnalisation. Sont exclus les agents du secteur public, les apprentis, les stagiaires, les salariés agricoles et les salariés des particuliers employeurs.

Source : Insee, Base Tous salariés
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Taux de chomage

Carte des taux de chémage(1) localisés en moyenne annuelle en 2023

Seine-Maritime : 7,8%

lanche : 5,2% Eure : 7%

Taux de chémage annuel moyen fannée 2023 en %

Normandie : 6,9% - France métropolitaine : 7,1% 58

Taux de chémage™ localisés en moyenne annuelle par sexe et par tranche d'ages

France

Année 2023 Calvados Manche Seine-Maritime Normandie métropolitaine
Ensemble 6,4% 7,0% 5,2% 6,5% 7,8% 6,9% 71%
Femmes 6,1% 6,8% 5,0% 6,1% 7,5% 6,6% 7,0%
Hommes 6,8% 71% 5,3% 6,9% 8,0% 71% 7.2%
15-24 ans 15,5% 19,2% 12,6% 15,5% 19,0% 17,0% 16,8%
25-49 ans 5,9% 6,1% 4,6% 6,2% 6,9% 6,1% 6,5%
50 ans et plus 4,2% 4,4% 3,5% 4,0% 5,0% 4,4% 4,9%

™ Taux de chémage au sens du Bureau international du travail (BIT)

Source : Insee, Taux de chémage localisés



= Demande d'emploi (en moyenne trimestrielle)
43 Seine - France

4&me trimestre 2023 Calvados Manche P Normandie métropolitaine

DEFM™ de catégorie A, B, C? 52 388 44 306 29 490 18360 102099 246 642 5169133
Evolution annuelle (DEFM cat. A, B, C) +2,2% -1,5% -0,2% -0,7% +0,9% +0,5% +0,4%
Part des femmes 51,7% 531% 53,9% 51,0% 51,2% 52,0% 51,3%
Evolution annuelle (femmes) +0,6% -2,6% -1,6% -1,9% +0,2% -0,6% -0,4%
Part des hommes 48,3% 46,9% 46,1% 49,0% 48,8% 48,0% 48,7%
Evolution annuelle (hommes) +3,9% -0,2% +1,5% +0,7% +1,7% +1,7% +1,3%
Part des moins de 25 ans 14,3% 15,4% 14,7% 15,5% 15,7% 15,2% 13,2%
Evolution annuelle (moins de 25 ans) +3,1% +4,8% -0,6% -0,4% +2,8% +2,5% +4,6%
Part des 50 ans et plus 26,0% 25,9% 28,4% 27,4% 24,4% 25,7% 27,0%
Evolution annuelle (50 ans et plus) -0,1% -3,4% -1,2% -1,5% -0,3% -1,1% -0,8%
Part des DELD® 42,6% 44,9% 42,2% 43,2% 44,8% 43,9% 43,3%
Evolution annuelle (DELD) -1,2% -6,0% -2,2% -3,2% -3,1% -3,2% -2,8%
Part des DE BOETH® 9,0% 8,9% 1,3% 9,8% 8,2% 9,0% 8,5%
Evolution annuelle (DE BOETH) +3,9% -3,1% +12,5% +5,8% -2,2% +1,5% +0,3%
DEFM de catégorie A® 26 846 22971 14 828 9684 54 450 128 780 2857 689
Evolution annuelle (DEFM de cat. A) +1,7% +0,5% +0,4% +1,2% +2,0% +1,4% -0,4%

@ DEFM : Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois & Péle emploi

@ Catégorie A,B,C : Ensemble des demandeurs d'emploi tenus de réaliser des actes positifs de recherche d'emploi
® DELD : Demandeurs d'emploi de longue durée, c. & d. inscrits & Péle emploi en cat. A, B, C depuis un an ou plus

“ DE BOETH : Demandeurs d'emploi bénéficiaires de I'obligation d'emploi des travailleurs handicapés.
Attention : changement important lié a la gestion administrative du stock de BOETH a partir du mois de décembre 2023.
®) Catégorie A : Demandeurs d'emploi tenus de réaliser des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi

Source : PGle emploi [ Dares, STMT (statistiques mensuelles du marché du travail). Données brutes au 4eme trimestre 2023
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- Emploi
l Estimations d'emploi

Calvados Manche

Année 2022

Seine-Maritime

Normandie

France

métropolitaine

29 410 532

Emploi total 305 945 208 054 209 207 1370030

Evolution annuelle +1,2% +0,3% +0,3% +0,7% +1,3%
Emploi salarié 271 410 184 840 183 952 1228 447 26 222 579
Evolution annuelle +1,3% +0,2% +0,3% +0,7% +1,2%
Emploi non salarié 34535 23214 25255 141 583 3187953
Evolution annuelle +0,6% +1,6% +0,71% +0,6% +1,7%

Source : Insee, Estimations d'emploi - Données définitives.

Mouvements de main d'ceuvre (MMO)

: L France
Année 2023 Calvados Eure Manche Seine-Maritime| Normandie métropolitaine

Entrées 318 385 131 869 135658 1069 994 26 058 016
part des CDD 86,2% 81,2% 82,1% 83,8% 81,0%
part des CDI 12,9% 17,6% 16,6% 15,1% 17,0%

Sorties 316173 132 015 135 364 1066 252 26 037 496

Source : Dares, MMO. Données brutes. Traitements Dreets - SESE




Emploi
Obligation d'emploi des travailleurs handicapés (OETH)

Avertissement : rupture de série a partir de 2020. L'obligation ne s’applique plus au niveau des établissements mais au niveau des
entreprises : le comptage se fait donc au niveau des entreprises et plus au niveau de leurs établissements.
L'entreprise soumise a 'OETH est rattachée au code commune de son siége social.

Calvad Seine- n di France
e alvados ormandie
Année 2022 Maritime métropolitaine
Nombre d'entreprises assujetties 1150 708 709 415 1799 4781 108 326
Effectif salarié dans I'ensemble des
. L o 115 046,2 513439 55115,7 319176 1694871 422 910,4 12140 771,5
entreprises assujetties en EQTP
Nombre théorique de BOETH® que les
) ) o 6342,0 2745,0 2952,0 1706,0 9299,0 23 044,0 675 277,0
entreprises devraient employer en EQTP
Nombre de BOETH® employé
ombre de CMPIOYEs En personnes; 5 240 3173 3579 2216 9631 25839 651628
physiques
Nombre de BOETH® employés en EQTP" 4566,3 2150,7 2167,9 1494,8 6 293,1 16 672,9 428 822,6
Nombre de BOETH® employés aprés
. . 3) ) 5836,8 2749,7 2748,2 1934,3 80421 21311,0 549 882,5
majoration des 50 ans ou plus® en EQTP
Taux d'atteinte directe de I'OETH de
@ 92% 100% 93% 113% 86% 92% 81%
I'ensemble des entreprises

@ EQTP : équivalent temps plein ; ® BOETH : Bénéficiaire de I'obligation d'emploi des travailleurs handicapés

@ 1 EQTP effectué par une personne de 50 ans ou plus compte pour 1,5 EQTP

“ Nombre de BOETH employés aprés majoration des 50 ans ou plus en EQTP rapporté au nombre théorique de BOETH que les

entreprises devraient employer en EQTP

Champ : Entreprises privées et EPIC (Entreprises publiques a caractére industriel et commercial) assujetties a I'Obligation d'emploi des travailleurs handicapés

Source : Agefiph-Dares, DOETH. Traitement Dreets de Normandie.
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= Emploi
! Emploi intérimaire au lieu de I'établissement utilisateur

France

. Calvados Manche Seine-Maritime| Normandie
Année 2023 métropolitaine

Effectif intérimaire moyen sur 5 jours a
. . 8313 7763 5900 3316 15 526 40 818 745 279
la fin du mois de décembre
Volume de travail mensuel moyen en
L L . 8960 8 051 6 027 3526 16 380 42 944 778 765
équivalent-emplois a temps plein
dont agriculture 77 32 79 9 41 237 3828
dont construction 1514 819 1043 261 3474 7110 137 571
dont industrie 3723 4115 3088 2443 7 213 20 582 271220
dont tertiaire 3645 3085 1818 814 5652 15014 366 146
Nombre de contrats conclus sur
’ ) 256 831 203 518 140 360 97 347 379630 1077 687 20922 338
année
Durée moyenne d'une mission (en
i 1,82 2,06 2,26 1,84 2,29 2,09 1,96
semaines )

Source : Dares - Traitement DREETS de Normandie

Politique de I'emploi

Emplois francs

Année 2023 Calvados Seine-Maritime| Normandie métrF;?:I:iiaine
Entrées (nombre de nouvelles demandes
d'aide Emploi franc acceptées sur toute 152 136 73 42 434 837 22 598
I'année)

Bénéficiai s
énéficiaires (nombre de demandes d'aide 360 259 129 89 903 1740 44 816
Emploi franc acceptées au 31 décembre)

Source : PSle emploi, données "Emplois Francs" - Traitement Dares / Date des données : 30/08/2024
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- Politique de I'emploi
]\ Seine-
Alternance en 2023 Calvados Manche

Maritime

Contrats d'apprentissage

Normandie |

France

métropolitaine

Entrées 9738 5793 5981 2910 14 930 39 352 827 888
Enseignement secondaire 46,7% 56,3% 57,8% 62,8% 44,4% 50,1% 38,1%
Enseignement supérieur 53,3% 43,7% 42,2% 37.2% 55,6% 49,9% 61,9%

Stock® au 31 décembre 11918 7 608 7675 381 18 812 49 824 992 364
Enseignement secondaire 44,8% 54,8% 56,1% 61,4% 42,8% 48,6% 36,8%
Enseignement supérieur 55,2% 45,2% 43,9% 38,6% 57,2% 51,4% 63,2%

Contrats de professionnalisation

Entrées” 1049 647 709 225 2153 4783 114 907
Moins de 26 ans 42,0% 36,8% 39,5% 41,8% 471% 43,2% 46,4%
26 ans et plus 58,0% 63,2% 60,5% 58,2% 52,9% 56,8% 53,6%

Stock® au 31 décembre 822 468 613 172 1651 3726 90 435
Moins de 26 ans 41,7% 36,5% 38,8% 44,2% 47,2% 43,1% 45,9%
26 ans et plus 58,3% 63,5% 61,2% 55,8% 52,8% 56,9% 541%

Source : Systeme d’information sur I'apprentissage (SIA) de la Dares - Traitement Dares / Date des données : 30/08/2024

Parcours emploi compétences (PEC) en 2023

Seine-
Calvados Eure Manche -
Maritime
Entrées™ dans le dispositif 417 518 288 175 970
Stock® au 31 décembre 321 386 225 130 753

Normandie |

2368
1815

France

métropolitaine
45 092
31951

Source : Agence de services et de paiement (ASP) - Traitement Dares [ Date des données : 30/08/2024
™ Nombre de nouveaux contrats y compris reconduction débuté chaque mois, en cumul annuel
@ Nombre de bénéficiaires de la mesure au 31 décembre




- Politique de I'emploi

R

L
' Calvad E W o Seine- ~ di France
Année 2023 alvados ure anche rne Maritime ormandie métropo“taine
PACEA - entrées 1234 1430 1751 623 4762 9 800 254 401
Evolution annuelle +10,8% -4,1% +17,0% +16,9% +35,6% +20,3% +6,0%
PACEA - stock 909 1000 1430 450 4325 8114 232 021
Evolution annuelle -52,7% -32,1% -28,3% -43,8% -27,7% -33,3% -19,7%
CEJ - entrées 3242 3224 2 061 1535 9381 19 443 292 881
Evolution annuelle +4,2% +15,3% +12,9% +11,2% +21,2% +15,4% +13,3%
Dont jeunes en QPV 404 14 204 247 1779 3048 53 645
Evolution annuelle +3,6% -4,6% +12,1% +3,8% +11,3% +7,2% +15,2%
Calvad E Manch o S Normandi
Année 2023 alvados ure anche rne Maritime ormandie
Jeunes accueillis en mission locale pour la
. . 341 3416 2403 1660 8 341 19 231
premiére fois
Evolution annuelle +3,5% +9,2% +2,1% +1,7% +9,7% +6,8%
Jeunes accompagnés par les missions
8 408 8243 6 236 4196 22 631 49 714
locales
Evolution annuelle -4,3% -1,6% -5,2% -5,5% +0,5% -1,9%
Parrainages 59 376 62 98 1461 2 056
dont QPV s 60 s 16 318 404

Sources : DGEFP ; P6le Emploi et Mission Locale; Imilo - traitements DARES et traitement Dreets

s : secret statistique






' Vie des entreprises

Derniére semaine de décembre 2022

Calvados

Nombre d'établissements actifs employeur

25180

Seine- .
n Normandie
Maritime

17 280 16 742 9890 37 091 106 183

France

métropolitaine

2 317 905

Champ : hors secteur de la défense et hors particuliers employeurs

Source : Insee, Fichier localisé des rémunérations et de I'emploi salarié (Flores)

Année 2022

Calvados

Nombre de créations d'entreprises
Part de I'industrie
Part de la construction
Part du commerce, transport,

hébergement, restauration
Part de I'administration publique,

enseignement, santé & action sociale
Part des autres services

8 602
6,3%
8,7%

25,0%

11,0%

49,0%

Seine-
Eure Manche Orne -
Maritime

9,6% 9,6% 10,4% 6,7% 7,7%
11,9% 8,3% 9,6% 8,4% 9,2%
26,5% 26,2% 28,7% 28,5% 27,0%
8,1% 10,1% 8,1% 10,3% 9,9%
44,0% 45,9% 43,2% 46,1% 46,2%

Normandie |

Champ : ensemble des activités marchandes non agricoles

Décembre 2023

Calvados

Nombre de défaillances d'entreprises*

526

Seine- .
. Normandie
Maritime

(r) 396 281 144 811 (r) 2158

France
métropolitaine

1027 831

9,0%

France entiére

(r) 56 309

*Nombre de défaillances d'entreprises par date de jugement - Cumul brut glissant sur 12 mois - Tous secteurs d'activité

r : Donnée révisée
Source : Insee. Date des données : 20/09/2024
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Vie des entreprises

I

Plans de sauvegarde de I'emploi (PSE) en Normandie

Calvados Eure Manche Orne Seine-Maritime| Normandie
Nombre de PSE en 2023 18 8 8 6 25 42
Nombre de PSE en 2022 4 4 4 2 10 24
Nombre d'emploi supprimés envisagés en 2023 323 153 127 266 662 1531
Nombre d'emploi supprimés envisagés en 2022 153 194 89 50 217 703
Nombre de ruptures conventionnelles collectives

Calvados Eure Manche Orne Seine-Maritime| Normandie
Nombre de dossiers en 2023 4 0 1 0 3 5
Nombre de dossiers en 2022 0 0 1 8 10
Nombre d'emplois supprimés en 2023 64 0 1 0 15 80
Nombre d'emplois supprimés en 2022 121 g 2 g 67 196

Source : DDETS / SI RUPCO



Vie des entreprises

Activité partielle (données consolidées)

Calvados

Nombre d'heures autorisées

Seine-Maritime

Normandie

France

métropolitaine

Année 2023 3668 283 1741487 509 175 662677 10003 970 16 585 592 309 794 864

Année 2022 5878914 3673431 1924 516 1643390 12670652 25790 903

Evolution annuelle -37,6% -52,6% -73,5% -59,7% -21,0% -35,7% -53,3%
Nombre d'heures consommeées

Année 2023 112 722 356 651 25598 119 489 236 229 850 689 17 914 605

Année 2022 449 240 409 102 80 886 209 240 792 367 1940 835

Evolution annuelle -74,9% -12,8% -68,4% -42,9% -70,2% -56,2% -60,1%

Les 5 secteurs ayant demandé le plus d'activité partielle

2023

Industrie automobile

Fabrication de produits métalliques,
a l'exception des machines et des
équipements

Fabrication de produits en
caoutchouc et en plastique

Activités de location et location-bail

Commerce et réparation
d'automobiles et de motocycles

0

4000000 8000000

9%
5%
5%

5%

Sources : ASP [ DGEFP - Sinapse, traitements Dares

Les 5 secteurs ayant consommé le plus d'activité partielle

2023

Fabrication d'autres produits
minéraux non métalliques

Industrie automobile

Activités liées a I'emploi

Métallurgie

Fabrication de produits en
caoutchouc et en plastique

o

5%

5%

100 000

8%

200 000

10 %

30 %
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Activité économique
Répartition des entreprises artisanales de Normandie par secteur d'activité artisanal au 31/12/2023

Seine - .
Calvados Eure Manche Orne o Normandie
Maritime

Alimentation 12,2% 8,7% 12,8% 10,8% 12,3% 11,4%
dont fabrication de plats préparés, culinaires ou a emporter 51,1% 46,9% 42,7% 41,5% 47,0% 46,8%
dont boulangerie, patisserie 22,3% 23,5% 24,5% 25,4% 24,2% 23,8%
dont boucherie, charcuterie 12,2% 14,2% 13,8% 16,3% 13,9% 13,7%

Batiment 37,5% 40,9% 33,4% 37,4% 33,2% 36,2%
dont travaux de construction et de magonnerie 18,2% 21,7% 13,3% 18,4% 20,2% 19,1%
dont travaux de menuiserie 14,7% 15,2% 18,4% 16,6% 13,8% 15,2%
dont electricité, installation d'antennes 13,8% 10,7% 10,3% 10,8% 13,1% 12,1%

Production 13,4% 13,7% 17,3% 15,1% 14,1% 14,4%
dont textile, habillement, cuir et chaussure 23,6% 19,2% 29,4% 19,0% 23,2% 23,1%
dont travail du bois et fabrication de meubles 16,9% 16,1% 18,9% 24,3% 13,4% 16,5%
dont fabrication de produits métalliques (hors machines et
L 9,0% 13,6% 7.7% 10,9% 11,3% 10,7%
équipements)

Services 37,0% 36,6% 36,5% 36,8% 40,4% 38,0%
dont coiffure et soins de beauté 26,3% 24,5% 25,0% 22,4% 27,7% 25,9%
dont nettoyage des batiments et industriel (dont entretien de

. 19,6% 12,2% 13,8% 20,3% 17,7% 16,7%
fosses septiques)
dont réparation automobile (yc motocycle) 14,7% 16,9% 16,3% 16,8% 13,8% 15,2%

Unités : pour les secteurs d'activité (Alimentation / Batiment / Production / Services), le pourcentage se rapporte au total des
entreprises ; pour les activités (dont ...), le pourcentage se rapporte au nombre d'entreprises du secteur concerné.

Source : CMA Normandie, entreprises immatriculées au Répertoire des Métiers au 31/12/2023

22



Activité économique

Répartition des salariés de I'artisanat de Normandie par secteur d'activité artisanal au 31/12/2023

Calvados Manche Sei.n.e . Normandie
Maritime
Alimentation 221% 15,8% 18,5% 15,9% 20,4% 19,2%
dont boulangerie, patisserie 44,6% 48,6% 40,2% 44,7% 43,2% 43,8%
dont fabrication de plats préparés, culinaires ou a emporter 31,6% 28,2% 17,3% 22,8% 32,3% 28,0%
dont boucherie, charcuterie 13,2% 15,7% 20,3% 22,7% 16,3% 16,7%
Batiment 35,6% 40,4% 34,7% 38,6% 38,1% 37,4%
dont travaux de construction et de magonnerie 19,5% 24,0% 17,8% 17,9% 21,0% 20,4%
dont travaux de menuiserie 18,4% 15,7% 26,5% 19,4% 15,8% 18,6%
dont travaux de charpente et de couverture 1,7% 10,7% 10,9% 18,2% 13,9% 12,7%
Production 13,4% 14,7% 12,0% 14,0% 12,7% 13,2%
dont fabrication de produits métalliques (hors machines et
équipements) 27,6% 40,9% 21,5% 35,6% 30,1% 30,6%
dont travail du bois et fabrication de meubles 9,8% 6,7% 10,3% 13,9% 9,1% 9,4%
dont fabrication de machines et équipements n.c.a. 7,5% 7,9% 15,8% 3,8% 7,0% 8,6%
Services 28,8% 29,1% 34,7% 31,6% 28,8% 30,3%
dont réparation automobile (yc motocycle) 30,4% 28,5% 25,0% 34,7% 29,8% 29,0%
dont coiffure et soins de beauté 21,0% 17,6% 13,2% 14,1% 22,6% 18,5%
dont nettoyage des batiments et industriel (dont entretien de 18,2% 16,6% 16,5% 2.7% 13,5% 14.7%

fosses septiques)
Unités : pour les secteurs d'activité (Alimentation / Batiment / Production / Services), le pourcentage se rapporte au total des

entreprises ; pour les activités (dont ...), le pourcentage se rapporte au nombre d'entreprises du secteur concerné.
*n.c.a : non classé ailleurs

Source : Urssaf Normandie, effectif salarié des entreprises immatriculées au Répertoire des Métiers au 31/12/2023
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Politique de I'emploi

Insertion par I'activité économique (IAE)

Comptage selon la localisation de I'employeur

Calvados

Eure

Manche

Orne

Seine-

Normandie

France

Année 2023 Maritime métropolitaine
Entrées™ dans le dispositif 4013 3148 2087 2388 7833 19 469
Ateliers et chantiers d'insertion (ACI) 70,4% 69,4% 71,8% 72,5% 63,4% 67,8%
Entreprises d'insertion (EI) 8,3% 9,6% 5,6% 6,8% 7,9% 7,9%
Associations intermédiaires (Al) 16,0% 14,5% 17,0% 13,0% 16,1% 15,5%
Entreprises de travail temporaire
53% 6,5% 5,6% 7,7% 12,6% 8,8% 11,2%
d'insertion (ETTI)
Stock® au 31 décembre 1622 1371 1040 932 3294 8 259 135 031
Ateliers et chantiers d'insertion (ACI) 46,1% 46,3% 49,3% 50,3% 47,2% 47,5%
Entreprises d'insertion (EI) 6,5% 8,8% 3,9% 5,6% 6,7% 6,5%
Associations intermédiaires (Al) 40,5% 37,3% 40,7% 32,1% 29,7% 34,7%
Entreprises de travail temporaire
7,0% 7,6% 6,1% 12,0% 16,4% 1,3%

d'insertion (ETTI)

Source : Agence de services et de paiement (ASP) - Traitement Dares [ Date des données : 30/08/2024

™ ACI et EI : nombre de nouveaux contrats y compris reconductions I'année considérée

@ Al et ETTI : nombre de premiére mise & disposition d'un salarié I'année considérée

@ Nombre de bénéficiaires de la mesure au 31 décembre

Pour en savoir plus : infographies et bilan régional de I'lAE (lien ci-dessous).

Avertissement : comptage selon la résidence du salarié et non pas selon la localisation de I'employeur.

Infographies de I'lAE - 2023

Bilan régional de I'lAE - 2023
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https://normandie.dreets.gouv.fr/Infographies-de-l-insertion-par-l-activite-economique-IAE-2023
https://normandie.dreets.gouv.fr/Bilan-regional-de-l-insertion-par-l-activite-economique-IAE-2023

Activité économique

Entreprises adaptées (EA) en Normandie

Seine-Maritime| Normandie

Année 2023
Nombre d'EA
Nombre d'ETP™ payés 325 419 251 237 384 1616
Nombre d'EA habilitées a expérimenter le CDDT 6 4 5 2 16 33
Nombre d'ETP" payés au titre du CDDT® 17 19 0 19 17 72

WETP : Equivalent temps plein ; CDDT : Contrat & durée déterminée tremplin
Source : ASP - 23/04/2024
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Appui aux entreprises

\
i
]

.

Déploiement de la PCRH (Prestation de conseil en ressources humaines) en Normandie

Année 2023 Calvados Manche Seine-Maritime
Nombre de projets 116 65 47 47 193
Nombre de journées 718 386 249 248 958
Co0t total (€) 825 475 421760 292 674 262 983 1080 925
Taux de participation de I'Etat 60,3% 63,8% 69,3% 62,3% 60,4%

Normandie

468

2 559

2 883 817
62,0%

Source : Dreets de Normandie

*Date de début de mise en ceuvre de la prestation renseignée et comprise entre le Ter janvier et le 31 décembre 2023

Appels a Projets "France 2030" en Normandie

Année 2023 Calvados Manche Seine-Maritime Normandie
Nombre de lauréats 39 18 15 10 61 143
Montant de la subvention de I'Etat (k€) 58 658 8 867 7 041 4916 74 016 153 498

Source : SGPI Premier Ministre

*Date de décision comprise entre le Ter janvier et le 31 décembre 2023
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Appui aux entreprises

Fonds social européen : programmation au 27 ao0t 2024 en Haute-Normandie

Axe du Programme Opérationnel National (PON) "emploi-inclusion"

Maquette 2014 -

Montants FSE

programmeés et

Taux d'avancement

2021 . ’ de la maquette FSE
conventionnes

Axe 1: Accompagner vers I'emploi les demandeurs d'emploi et les inactifs, soutenir

o ) ] ) 3574798 € 3231825€ 90,4%
les mobilités professionnelles et développer I'entreprenariat
Axe 2 : Anticiper les mutations et sécuriser les parcours professionnels 9999 281€ 6 914 966 € 69,2%
Axe 3 : Lutter contre la pauvreté et promouvoir l'inclusion 36 348 060 € 33846 557 € 93,1%
Axe 5: REACT-EU 4211462 € 3308917 € 78,6%
Total hors assistance technique 54133 601€ 47 302 265 € 87,4%
Programme opérationnel national : Initiative pour I'Emploi des Jeunes (IE)) 12940 788 € 13913103 € 107,5%

Fonds social européen : programmation au 27 ao(t 2024 en Basse-Normandie

Axe du Programme Opérationnel National (PON) "emploi-inclusion"

Maquette 2014 -
2021

Montants FSE

programmeés et

conventionnés

Taux d'avancement

de la maquette FSE

Axe 1: Accompagner vers |'emploi les demandeurs d'emploi et les inactifs, soutenir

e . , . 6486 754 € 4510 464 € 69,5%
les mobilités professionnelles et développer I'entreprenariat
Axe 2 : Anticiper les mutations et sécuriser les parcours professionnels 10 018 597 € 14 998 632 € 149,7%
Axe 3 : Lutter contre la pauvreté et promouvoir l'inclusion 37662726 € 29792620 € 79,1%
Axe 5: REACT-EU 2665519 € 1400 402 € 52,5%
Total hors assistance technique 56 833 596 € 50702118 € 89,2%

Source : Dreets de Normandie
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PARTIE 3




g

Relations du travail

Nombre de textes déposés selon le type de texte

Année 2022

Calvados

Entreprises de toutes tailles

Seine-

Manche - Normandie
Maritime

Accords totaux 1037 563 608 371 1497 4076
Accords initiaux 818 446 470 302 1158 3194
Avenants 219 17 138 69 339 882
Autres textes 293 141 210 100 502 1246
dont plans d'action et décisions unilatérales de I'employeur 187 106 138 80 376 887
dont dénonciations d'un accord 23 22 16 28 92
dont désaccords (proces verbal) 26 8 22 40 99
dont adhésions 47 2 17 5 17 88
Total des textes déposés 1330 704 818 471 1999 5322
Entreprises de moins de 50 salariés
Accords totaux 405 189 288 178 579 1639
Accords initiaux 347 154 231 142 469 1343
Avenants 58 35 57 36 110 296
Autres textes 159 72 123 43 316 713
dont plans d'action et décisions unilatérales de I'employeur 105 49 89 36 253 532
dont dénonciations d'un accord 10 17 12 20 62
dont désaccords (proces verbal) 2 1 4 8 15
dont adhésions 34 2 8 n 58
Total des textes déposés 564 261 41 221 895 2352

Source : Dares, Base statistique des accords ; Données définitives ; Traitement Dreets -Sese

29



Santé et sécurité au travail

Indice de fréquence des accidents (nombre d'accidents pour 1000 salariés) avec arrét de travail

Seine-Maritime

Calvados

2015 40 40,4 33,9 34,9 34,9
2016 389 8910 35,2 36,7 35,6
2017 38,2 39 35,8 37,2 35
2018 40,3 39,8 37,7 40,4 34,4
2019 40,1 39,6 37,4 39,6 33,3
2020 Pas de calcul d'indice de fréquence en 2020 (décision au niveau National)*
2021 37 35,2 33 36,8 31,4
2022 Pas de calcul d'indice de fréquence en 2022 (décision au niveau National)**

*En raison de la crise sanitaire, les données 2020 ne sont pas comparables aux autres années.
** Nouvelle rupture statistiques en 2022
Source : Carsat Normandie

Champ : régime général
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Santé et sécurité au travail
L Accidents du travail avec arrét de travail en 2019

ado e a e Orne eine a e O andie
Nombre d'accidents 8 445 5687 5063 2936 13137 35 268
Evolution annuelle +1,1% 0,0% +0,8% -0,5% -1,0% -0,1%
Nombre d'acciddents graves 473 341 300 168 830 212
Evolution annuelle +22,9% -14,8% +11,1% -6,1% -10,5% -2,3%
Taux de fréquence 25,9 251 23,0 25,4 221 23,8
Indice de gravité 16,6 19,8 17,2 171 17,2 17,5

Accidents du travail graves : accidents du travail avec incapacité partielle permanente (IPP)

Taux de fréquence : nombre moyen d'accidents par million d'heures rénulérées

Indice de gravité : taux moyen d'incapacité partielle permanente (IPP) par million d'heures rénumérées
Source : CCNAM-MSA, Dares



Santé et sécurité au travail

Nombre de maladies

Evolution annuelle

Nombre maladies graves

Evolution annuelle

Nombre de TMS

Evolution annuelle

Nombre de TMS graves

Evolution annuelle

Taux de fréquence des cas de TMS

Indice de gravité des TMS

Maladies professionnelles en 2019

967
+4,9%

383
+16,1%

834
+0,2%

263
+6,0%

2,6
7,0

486
-15,6%

277
-23,1%

414
-14,3%

212
-24,6%

18
9,4

406
-14,2%

169
-12,0%

352
-10,2%

126
+1,6%

1,6
51

276
-5,2%

140
-7,9%

254
-2,3%

120
-1,6%

2,2
1,4

1172
-11,7%

878
-4,0%

780
-15,9%

520
-7,6%

1,3
9,0

3307
-7,9%

1847
-5,2%

2634
-9,0%

1241
-7,2%

1,8
8,2

Maladies professionnelles graves : Maladies professionnelles avec incapacité partielle permanente (IPP)

TMS : Troubles musculo-squelettiques

Taux de fréquence : nombre moyen de cas de Troubles musculo-squelettiques (TMS) par million d’heures rémunérées

Indice de gravité : taux moyen d’IPP des cas de Troubles musculo-squelettiques (TMS) par million d’heures rémunérées

Source : CNAM-MSA, Dares







Formations sociales
Formation aux professions sociales en Normandie en 2022

Proportion de femmes

Nombre formations Nombre d'inscrits | Nombre de diplomés*

parmi les diplomés*

- Aide médico-psychologique 0 - - -
2 Auxiliaire de vie sociale 0 - - -
é Accompagnant éducatif et social 12 425 279 86%
Assistant familial 3 309 14 S
‘3“ Tecr.n.'umen de ['intervention sociale et 4 68 16 94%
‘1>’ < |familiale
= Moniteur éducateur 5 304 107 78%
Educateur technique spécialisé 4 14 7 S
Educateur spécialisé 1 597 188 s.
Educateur de jeunes enfants 2 121 38 n.d
© Con.sfeiller en économie sociale et 6 91 66 94%
5 familiale
§ Assistant de service social 3 332 85 93%
Z Délégué aux prestations familiales 0 - 0 -
Ma?datairejudiciaire a la protection des 3 50 44 s.
maieurs
Médiateur familial 2 0 0 0%
CAFERUIS 2 93 28 79%
3 CAFDES 2 18 3 s.
g~
=z Ingénierie sociale 0 4 13 S.
Total 49 2453 988 87%

*Hors VAE et allégement de scolarité
s. : secret statistique

Source : DREES - enquéte annuelle sur les écoles de formation aux professions sociales
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Formations paramédicales
Formation aux professions de santé non médicales et a la profession de sage-femme en
en Normandie en 2022

Nombre de centres de : . Nombre total de
formation Nombre total d'inscrits diplémés“)

Aides-soignants 28 1902 1388
Ambulanciers 5 205 180
Aux. de puéric. 5 177 17
Cadres de santé 2 63 67
Ergothérapeutes 3 303 88
Inf. Anesth 2 66 29
Inf. Bloc opé. 2 72 43
Inf. Puéric. 2 45 46
Infirmiers DE 17 4 866 1190
Manip. E.R.M. 1 78 25
Masseurs Kinési. 3 816 197
Prépa. Pharm. Hospi. 0 0 0
Psychomotriciens 2 178 55
Pédicures pod. 1 61 20
Sages-femmes 2 215 43
Techn. de lab. méd. 0 0] 0
Total 75 9 047 3488

@ Diplémés suite au parcours de formation ou VAE partielle et parcours de formation
@y compris aprés VAE partielle

Source : DREES - enquéte annuelle sur les écoles de formation aux professions de santé



' Organismes de formation actifs et produits réalisés en Normandie en 2021

Nombre d'organismes | Total des produits réalisés au titre de la formation

Catégories d'organismes

actifs professionnelle continue (FPC)
1- Secteur privé 2 449 545 331803 €
Travailleurs indépendants 882 20 668 326 €
EURL 135 14 223 291 €
SARL 479 87 798 058 €
SA 129 29994 757 €
Associations "ASFO" 3 20 288 378 €
Associations loi de 1901 autres 435 242954047 €
Autres privés 386 129 404 946 €
2 - Secteur public 66 130 477 968 €
GRETA et hors GRETA 5 46 952 856 €
Universités [ Grandes écoles [ Education nationale 7 32421210 €
Etablissements Ministére de la santé 14 7884214 €
Etablissements Ministére de I'agriculture 8 23328507 €
Autres établissements publics 32 19891181 €
3 - Secteur para public 7 67 366 404 €
Chambres de commerce et d'industrie 5 35071374 €
Chambres de métiers 1 30566 535 €
Chambres d'agriculture 1 1728 495 €
Total 2522 743176 175 €

Source : Dreets de Normandie ; données extraites au 31/12/2022 pour I'activité a fin 2021



' Répartition des stagiaires normands selon leur statut en 2021

Catégories d'organismes Salariés | Apprentis DemandeL.Jrs Particuliers Stagiaires | Tota'l fies

d'emploi "autres" stagiaires

1 - Secteur privé 465 145 33778 61457 30 490 81683 672 553
Travailleurs indépendants 30857 983 1634 4321 14112 51907
EURL 19 488 204 606 2425 2686 25409
SARL 136 313 1993 5007 6 226 17 008 166 547
SA 38 625 379 1795 1935 4 816 47 550
Associations "ASFO" 6904 1813 395 106 223 9 441
Associations loi de 1901 autres 62 412 24 222 48 281 9873 28976 173 764
Autres privés 170 546 4184 3739 5604 13 862 197 935
2 - Secteur public 25087 12 737 11 868 4 006 14 799 68 497
GRETA et hors GRETA 5461 4722 7 340 325 2382 20 230
Universités /| Grandes écoles [ Education nationale 4137 5433 1101 2330 742 13743
Etablissements Ministere de la santé 2726 1 922 126 4749 8524
Etablissements Ministére de I'agriculture 1990 2567 621 518 942 6638
Autres établissements publics 10773 14 1884 707 5984 19 362
3 - Secteur para public 8322 10 104 2749 509 9116 30 800
Chambres de commerce et d'industrie 7725 4757 2008 451 902 15 843
Chambres de métiers 480 5347 723 58 2001 8 609
Chambres d'agriculture 17 0 18 0 6213 6 348
Total 498 554 56 619 76 074 35 005 105 598 771850

Source : Dreets de Normandie, Données extraites au 31/12/2022 pour I'activité a fin 2021
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Validation des acquis de I'expérience (VAE)

Etape de la recevabilité

Nombre de

. Nombre de
dossiers de :
dossiers

recevabilité

Année 2023 déposés recevables

DREETS (Social et paramédical)
DREETS et Ddets (ministere du Travail)

Taux de
recevabilité (%)

Source : observatoire VAE

Etape du jury

Taux de
Nombre de e
validation totale

passages en jury .
Année 2023 o)

DREETS (Social et paramédical)

DREETS et Ddets (ministere du Travail)

Taux de
validation

partielle (%)

Taux de refus (%)

Taux de candidat
absent (%)

Source : Observatoire VAE

38



Plan d'investissement dans les compétences (PIC)

Entrées prévisionnelles

Calvados Manche

Année 2021 11 246
Année 2022 10 675
Evolution annuelle -5,8% -5,1% +1,6%

+6,8%

Seine-
Maritime

+0,3%

Normandie

-1,4%

France entiére

1401872

-4,6%

Source : Péle emploi - SISP
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Minima sociaux et prime d'activité

'J"‘?
k] Prime d'activité
T France
Au 31 décembre 2022 Calvados Manche Seine-Maritime| Normandie métropolitaine
Nombre de bénéficiaires 54 579 39 986 32428 20135 96 209 243 337 4618 700
Evolution annuelle +3,8% +3,9% +2,6% +4,1% +4,7% +4,1% +3,6%

Minima sociaux (nombre d'allocataires et évolution annuelle)

Au 31 décembre 2022 Calvados Seine-Maritime| Normandie | mét:c:::‘lzi:aine
RSA® 13 450 13 416 7619 6873 39997 81355 1685 500
Evolution annuelle -4,2% -2,4% -1,9% -3,2% -2,6% -2,8% -2,4%
Ass® 2555 2067 1512 1138 5233 12 505 248 000
Evolution annuelle -15,8% -20,8% -14,6% -11,7% -19,6% -17,8% -15,0%
AAH® 11 549 14115 11510 5256 31689 74119 1248 200
Evolution annuelle +1,7% +2,5% +1,1% +1,4% +3,3% +2,4% +3,4%
Allocataires de |'allocation supplémentaire
vieillesse et de I'allocation de solidarité aux 5796 3950 3697 2662 10 764 26 869 626 930
personnes agées”
Evolution annuelle +4,1% +6,1% +1,6% +2,9% +6,5% +4,9% +4,5%

™ RSA : Revenu de solidarité active
@ ASS : Allocation de solidarité spécifique
® AAH : Allocation aux adultes handicapés

“ Une nouvelle méthode de comptabilisation des allocataires du minimum vieillesse a été introduite en 2021

Sources : Cnaf, MSA, Insee (estimation de population), Péle emploi/Assedic (ASS), enquétes Drees (allocation supplémentaire vieillesse) - Traitement Drees
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Gestion du budget

o

Année 2023

Nombre de dossiers de surendettement

Calvados

NE
Maritime

Normandie

France

métropolitaine

o 1328 1488 823 650 3691 7 980 121617
déposés
Nombre de personnes surendettées 1582 1793 997 777 4 360 9 509 142 320
Taux de surendettement®” 227 307 198 282 356 290 223
Montant de I'endettement médian des

. o 17506 € 17228€ 15757€ 15872€  14052€ 15382 € 16 898 €
menages surendettés
Nombre de PCB® labellisés en fin d'année 6 6 4 4 1 31 484
Nombre de services DPF® 1 2 1 2 2 8
Personnels délégués DPF en ETP® 9,1 55 5,5 53 1,7 37,1
Personnes administratifs DPF en ETP® 7.4 3,2 4,2 3,2 9,9 27,9

@ Nombre de dossiers déposés pour 100 000 hab. de 15 ans et plus

@ Hors immobilier
® pCB : Point conseil budget
“ DPF : délégués aux prestations familiales

®)ETP : Equivalent temps plein

Sources : Banque de France ; Ministere des Solidarités, de I'Autonomie et des Personnes Handicapées

DREETS de Normandie - Enquéte relative a I'activité des services DPF
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Gestion du budget

Mesures judiciaires d'aide a la gestion du budget familial (MJAGBF) en Normandie

Année 2023 Calvados Eure Manche Orne Seine-Maritime| Normandie
Nombre de mesures au 31 décembre 258 157 102 128 288 933
Nombre d'enfants concernés par ces
i 691 482 305 423 882 2783
mesures
Taux d'entrée des mesures” 26,3% 35,0% 44,7% 24,8% 20,2% 27,4%
Taux de sortie des mesures® 18,9% 27,3% 36,2% 24,8% 21,9% 23,8%
Part des familles monoparentales parmi les
' nives monop P 61,0% 59,4% 60,8% 62,5% 63,5% 61,7%
ménages bénéficiaires
Part des ménages avec 3 enfants et plus
. . 8 P P 56,2% 54,9% 60,8% 60,3% 74,0% 62,4%
parmi les ménages bénéficiaires
Part des ménages en situation de
8 . . 16,7% 22,9% 27,5% 36,8% 13,5% 20,9%
surendettement parmi les bénéficiaires
Part des ménages en procédure d'expulsion
SR 3 11,6% 4,6% 12,7% 13,2% 5,2% 8.7%

parmi les ménages bénéficaires

™ Mesures nouvelles

@ Arrét de mesures

Sources : DREETS de Normandie - Enquéte relative a I'activité des services DPF
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Aide alimentaire

Habilitations régionales pour I'aide alimentaire

Calvados Manche

Année 2023
Nombre d'associations habilitées au 31

) 33 19 23
décembre

Seine-Maritime

65

Normandie

145

Sources : DRAAF de Normandie ; DREETS de Normandie - Campagne annuelle d'habilitation régionale
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Hébergement

B
i

Année 2023 Calvados Eure Manche Orne Seine-Maritime| Normandie
Nombre total de places au 31 décembre 1751 769 272 189 1987 4 968
dont CHRS™ - places autorisées 312 478 161 96 1243 2290
dont RHVS® 72 32 0 0 0 104
dont mobilisation du dispositif hotelier 275 55 38 12 26 406
dont autres places 1092 204 73 81 718 2168
Places Femmes sortant de maternité 6 5 0 0 9 20

@ CHRS : Centre d’hébergement et de réinsertion sociale
@) RHVS : Résidence hételiere a vocation sociale
®) AAP : Appel & projet

Sources : InfoDALo ; DIHAL-DDETS(PP)-DREETS de Normandie - Suivi mensuel du parc d'hébergement



- Logement adapté

o

Année 2023 Calvados Manche Seine-Maritime| Normandie
Nombre de places au 31 décembre 2230 1677 962 580 2926 8375
En Résidence sociale (FJT, FTM) 1171 595 677 738 1769 4 585
En Pension de famille 295 274 142 76 442 1229
En IML 764 808 143 131 715 2 561
dont Sous-Location 205 673 95 88 553 1614
dont Mandat de gestion 559,0 135,0 48,0 43,0 162,0 947

Taux d'équipement en places de logement
adapte® 31,8 28,0 19,4 20,9 23,3 25,2

FJT : Foyer de jeunes travailleurs
FTM : Foyer de travailleurs migrants
IML : Intermédiation locative

™ Nombre de places en logement adapté pour 10000 habitants

Sources : DIHAL - DDETS(PP) - DREETS de Normandie, Suivi du Plan Logement d'Abord



Logement ordinaire

%
I8 Aide au logement
Seine- : France
Au 31 décembre 2022 Calvados Manche VP Normandie | hexagonale
Nombre d'allocataires d'une aide au logement™ 65 481 39424 33615 22764 134 593 295 878 5763 499
Taux d'allocataires d'une aide au logement® 20,4% 15,4% 14,5% 17,6% 23,4% 19,6% 19,6%

™ Nombre d'allocataires de I'aide personnalisée au logement (APL), de I'allocation de logement a caractere familiale (ALF) ou de

I'allocation de logement a caractére social (ALS)
@ Taux d'allocataires : nombre d'allocataires ™ rapporté au nombre de ménages au recensemble de la population

Source : CCMSA, Cnaf, Insee (pour le recensement de la population). Exploitation OR2S.

Logements suroccupés (hors studio de 1 personne)

Calvad T Seine- o di France
Année 2021 S S Maritime S métropolitaine
Nombre de résidences principales 324854 258 119 233194 129 649 578 818 1524 634 29749 353
Part des résidences principales (hors studio
i 2,2% 2,6% 1,0% 1,6% 2,6% 2,2% 4,5%
de 1 personne) suroccupées
Source : Insee - Recensement de la population (RP)
Taux d'effort™ net médian des allocataires d'une aide au logement
Au 31 décembre 2022 S : S S 3 e R opo
Taux d'effort™ net médian logement des
] . & 19,5% 17,6% 16,0% 15,6% 16,7% 17,2% 19,1%
allocataires d'une aide au logement

@ Taux d'effort : rapport entre la somme des dépenses liées & I’habitation principale et les revenus des ménages

Source : Cnaf - Dser ; Fichier Allstat FR6 (données définitives)
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Politique de la ville

Calvados Eure Manche Orne Seine-Maritime Normandie
Nombre de QPV™ 9 1 7 7 28 62
Nombre de communes concernées 7 7 5 4 19 42
Nombre d'adultes-relais en 2022 31 47 19 26 134 257

FONJEP® en Normandie

¢ 45 postes
¢ 322 380 € attribués

Parrainage vers I'emploi

¢ 11 projets
¢ 351 bénéficiaires
¢ 120 955 € attribués

M QPV : quartiers prioritaires de la politique de la ville

Année 2022
Lutte contre les discriminations

¢ 14 projets financés

¢ 53 000 € attribués

Plan de professionnalisation des adultes-relais

¢ Développement de modules de formations spécifiques

¢ 50 000 € attribués

@ Fonds de coopération de la jeunesse et de I'éducation populaire

Sources : Agence nationale de la cohésion des territoires (ANCT) ; Dreets de Normandie




e Politique de la ville

¢ Cible : bacheliers méritants issus de QPV(®
¢ Objectif : aide a la poursuite d'études

&, Attribution d'une bourse de 600 euros

% Accompagnement par des tuteurs

¢ Année 2023
Dispositif "Lumiére des cités"

Dispositif "Ecole ouverte"

¢ Cible : colleges et lycées classés en
REP@ et REP+()

¢ Objectif : offrir des activités pendant les
vacances scolaires

Dispositif "Cordées de la réussite"

¢ Cible : colleges, lycées, universités, grandes
écoles

¢ Objectif : développer I'envie de s'engager
dans des filieres post-bac d'excellence

%, Financement d'activités

M QPV : quartiers prioritaires de la politique de la ville
@) Réseau d'éducation prioritaire
® Réseau d'éducation prioritaire renforcé

Source : Dreets de Normandie

@blissements finD

Plan de formation aux "Valeurs de la République et

laicité (VRL)"

¢ Cible : agents publics, salariés et bénévoles
associatifs en contact avec les publics

¢ Objectifs : étre au clair avec le principe de
laicité, mieux comprendre comment I'appliquer
et I'expliquer dans I'exercice de leurs fonctions

Organisation de 99
sessions de formation
sur les 5 départements

1105
personnes

49



PARTIE 6

Concurrence, consommation,
répression des fraudes et
metrologie
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Concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie

POLE C -BRIGADE RELATIONS INTER ENTREPRISES
DONNEES 2023

B Nombre de contréles de la BRIE W dont contrdles avec anomalie ® dont amendes adminitratives

Montant
cumulé des
amendes :
2687 225€

Source : Dreets de Normandie
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Concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie

Pole C - Recherche de pratiques anti-concurrentielles (PAC)
Données 2023

¢ 316 participations a des commissions d'appel (objectif de 210)

Taux de participation de 30 % (proportionnellement au nombre d'invitations)

¢ 672 jours agents consacrés & la commande publique

¢ 6indices PAC

Source :

Dreets de Normandie
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Concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie
Pé6le C -Pilotage des actions de la CCRF en Normandie

)

3 941 visites réalisées en 2023 en Normandie REPARTITION PAR TYPE D'ACTIONS DE

soit 2 095 établissements et sites internet visités CONTROLE

Concurrence
13%

Sécurité du
consommateur
29%

Protection
éconmique du
consommateur
58%

Y/

’% €

W

Y
1335 346 342 dossiers 230 343 amendes
avertissements injonctions pénaux dont transactions administratives
adressés notifiées 76 délits pénales pour pour un montant
un montant de 6 273 865€
de 699 258€

Source : Dreets de Normandie
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Concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie

Année 2023

Métrologie légale (surveillance du parc d'instruments)

La surveillance du parc d'instruments permet de s'assurer notamment du bon entretien et du bon état réglementaire

des instruments de mesure réglementés (exemple : balances pour transactions commerciales) utilisés en région

Parc d'appareils réglementés
estimé a environ 100 000
instruments (hors compteurs
d'eau, de gaz et d'électricité)

8,3% des instruments controlés
sont refusés

Surveillance du parc d'instruments

¢ 3 448 instruments de mesure contrdlés
sur 1150 sites
% dont 201 instruments refusés

¢ 367 journées de contrdle

% dont 144 sur des opérations thématiques

3 opérations thématiques

37,2% d'instruments ayant fait I'objet
d'essais métrologiques

- une action inter-régionale sur le secteur
d'activité lié a la location de matériel ou
de véhicule
- une action régionale visant les cuves de
refroidisseurs de lait en vrac
- une action nationale relative a la
vérification et la conformité des

(1) aucune obligation de déclaration d'utilisation d'un instrument de mesure réglementé

Source : Dreets de Normandie -service métrologie
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Concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie
Année 2023

Métrologie légale : surveillance des intervenants
La surveillance des intervenants est réalisée auprés des organismes ou des intervenants agréés ou certifiés

afin de s’assurer qu'ils respectent leurs obligations ou leurs engagements.

Surveillance des organismes

¢ 46 organismes agréés pour la vérification ou l'inspection
périodique d'instruments réglementés

(Un organisme peut étre titulaire de plusieurs instruments.)

¢ 8 fabricants

¢ 34 organismes réparateurs

¢ 63 agences d'organismes vérificateurs disposant d'un
agrément délivré hors Normandie

4 3 audits
¢ 85 visites de
surveillance approfondies
(en agence)

¢ 148 visites de
surpervision inopinées

Source : Dreets de Normandie -service métrologie
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