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Fraternité

Loi relative a la gestion de la crise sanitaire du 05 aout 2021
mesures sanitaires relatives aux travailleurs

) 0 aolt .

Les personnes soumises a l'obligation vaccinale —_— 1 5 se pte m b re —
doivent présenter I'un des documents suivants :
* Un justificatif de vaccination compléte Les personnes soumises a l'obligation vaccinale
- Un justificatif d’'une premiére dose et le doivent présenter I'un des documents suivants : - 1 6 OCtO b re \
résultat d'un test virologique négatif de » Un justificatif de vaccination complete
moins de 72H * Un justificatif d'une premiére dose et le Les personnes soumises a l'obligation vaccinale
« Un certificat de rétablissement valide résultat d'un test virologique négatif de doivent présenter 'un des documents suivants :
* Un résultat de test virologique négatif de moins de 72H * Un certificat de statut vaccinal complet
moins de 72h * Un certificat de rétablissement valide * Un certificat de rétablissement valide
* Un certificat médical de contre-indication * Un certificat médical de contre-indication * Un certificat médical de contre-indication
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Obligation vaccinale

Pass sanitaire

’ 30 aout . ~30 septembre - — 15 novembre —

Application du pass aux personnels intervenant Application du pass sanitaire aux Date de fin du dispositif prévue par la loi.
dans les lieux concernés a titre professionnel salariés mineurs (ex : apprentis) L'obligation vaccinale reste en vigueur
Consultez la liste compléte des lieux dans le . J G J

questions-réponses "Obligation de vaccination ou de
détenir un pass sanitaire pour certaines professiong" (p.5)



https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/qr_grand-public-obligation-vaccinale.pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/qr_grand-public-obligation-vaccinale.pdf

